
給   与   費   明   細   書
１   特別職

職

員 報　酬 給　料 期 末 手 当 地域 その他 計 共済費 合　計 備　考

数 （千円） 手当 の手当

年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

11,835

長　等 3 29,400 41,235 7,390 48,625

本 4.20

39,631

議　員 25 131,289 170,920 53,228 224,148

年 3.15
その他 4,305 人 

の 52 18,790 18,790 18,790

度 特別職 218,806 千円 

4,305 人 

計 80 150,079 29,400 51,466 230,945 60,618 291,563

218,806 千円 

8,205

長　等 2 20,880 29,085 4,683 33,768
前 4.10

38,966

議　員 25 131,167 170,133 82,511 252,644

年 3.10

その他 5,041 人 
の 52 18,800 18,800 18,800

度 特別職 262,477 千円 

5,041 人 

計 79 149,967 20,880 47,171 218,018 87,194 305,212

262,477 千円 
3,630

長　等 1 8,520 12,150 2,707 14,857

比 0.10

665

議　員 122 787 △ 29,283 △ 28,496

0.05

その他 △ 736人 

の △ 10 △ 10 △ 10

較 特別職 △ 43,671千円 

△ 736人 

計 1 112 8,520 4,295 12,927 △ 26,576 △ 13,649

△ 43,671千円 

区分

給               与                費
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2   一般職

(1)   総括

職

員

数

（人） （千円） （千円）

本年度 1,150 5,003,950 8,833,661

前年度 1,169 5,130,395 8,820,632

比  較 △ 19 △ 126,445 13,029

130,800 千円 133,740 千円 △ 2,940 千円

276,539 187,760 88,779

1,954 3,177 △ 1,223

54,790 55,950 △ 1,160

135,306 138,986 △ 3,680

23,527 24,031 △ 504

303,068 309,777 △ 6,709

2,147 2,176 △ 29

939 1,561 △ 622

96,400 96,011 389

360 1,824 △ 1,464

3,375 3,839 △ 464

1,174,833 1,191,143 △ 16,310

649,334 613,383 35,951

976,339 926,879 49,460

教職員調整手当

義務教育等教員特別手当

職員手当の内訳

1,649,225

1,586,279

本  年  度

3,690,237

139,474 62,946

前  年  度

備考共済費
報    酬 給    料 職員手当

合計

区      分

10,406,911

75,975

10,482,886

（千円） （千円） （千円）

3,829,711

区分

管理職員特別勤務手当

扶   養   手   当

地   域   手   当

特 殊 勤 務 手 当

時間外勤務手当

宿 日 直 手 当

住   居   手   当

通   勤   手   当

退   職  手   当

給      与      費

比     較

管 理 職 手 当

単身赴任手当

期   末   手   当

勤   勉   手   当

計

（千円）
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(2)  給料及び職員手当の増減額の明細    

区分 増減額 説      明
（千円） （千円） （千円）

給与改定に 給与改定の状況
△ 126,445 伴う増減分 10,738 給与の改定率

0.25%
給与改定実施時期

昇給に伴う
増加分 43,419

その他の増 職員数の異動状況
減分 △ 180,602 職員の異動に伴う    平成27年４月１日在職者

増減 1,161 人
△ 133,460    平成27年度採用者（見込含む）

昇格に伴う増加 0 人
21,637    平成27年度退職者（見込含む）

嘱託職員の増減 53 人
△ 67,267

   平成28年度採用者（予定）
その他 43 人

△ 1,512
△ 1 人

　 平成28年度予算計上人員
1,150 人

制度改正に
139,474 伴う増減分 161,102

職員
手当

その他の増
減分 △ 21,628

単身赴任手当の改定

平成27年4月1日

地域手当の改定

6月・12月の支給率　0.75月→0.8月
勤勉手当の改定

給料

増減事由別内訳 備           考

前年度

4％　→　6％

平成28年度会計間の異動（予定）
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(3) 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たりの給与

一般行政職 技能労務職 消防職

343,375 291,629 300,160

393,731 324,880 352,725

45歳4月 49歳6月 39歳5月

347,242 292,580 299,880

391,604 320,345 345,577

45歳6月 49歳6月 39歳2月

イ 初任給

区  分

高校卒

大学卒

国の制度

一般行政職（円）

144,600

176,700

平 均 年 齢 （歳）

区                  分

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

平成27年12月1日現在

平成26年12月1日現在

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

183,300 183,300

149,000 149,000

消防職（円）一般行政職（円）
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ウ 級別職員数

級 級 級

8 級 13 2.4 8 級 2 1.0

7 級 41 7.4 7 級 6 3.0

6 級 46 8.3 6 級 16 8.0

5 級 93 16.8 5 級 2 2.6 5 級 31 15.6

4 級 129 23.4 4 級 7 8.9 4 級 38 19.1

3 級 190 34.4 3 級 66 84.6 3 級 62 31.2

2 級 18 3.3 2 級 2 2.6 2 級 19 9.5

1 級 22 4.0 1 級 1 1.3 1 級 25 12.6

計 552 100.0 計 78 100.0 計 199 100.0

8 級 15 2.6 8 級 2 1.0

7 級 45 7.9 7 級 6 3.0

6 級 52 9.2 6 級 18 9.0

5 級 97 17.1 5 級 1 1.2 5 級 30 15.1

4 級 118 20.7 4 級 11 12.8 4 級 34 17.1

3 級 206 36.2 3 級 71 82.5 3 級 66 33.2

2 級 21 3.7 2 級 2 2.3 2 級 19 9.5

1 級 15 2.6 1 級 1 1.2 1 級 24 12.1

計 569 100.0 計 86 100.0 計 199 100.0

   (級別の標準的な職務内容）

区分

8級

7級 課長又は参事の職務

主事又は技師の職務

主事補又は技師補の職務

主事の職務

2級

1級 自動車運転手、調理士又は用務員の職務

相当の技能又は経験を必要とする自動車
運転手、調理士又は用務員の職務

高度の知識又は経験を必要とす
る主事又は技師の職務

高度の知識又は経験を必要とする
主事の職務

主事補の職務

主任の職務

消防職

消防長、消防次長、消防署長（消
防監に限る）又は参与の職務

技能労務職

構成比（％）

主任自動車運転手、主任調理士、主任用
務員又は場長の職務

職員数（人）

分遣所長（消防司令補に限る）又
は主査の職務

課長補佐、当直指令、分遣所長
（消防司令に限る）、室長又は主幹
の職務

主任の職務

6級

副主任の職務

特に高度の知識又は経験を必要
とする主事又は技師の職務

5級

4級

係長又は主査の職務

3級

課長、消防署長（消防司令長に限
る）、消防副署長又は参事の職務

副主任自動車運転手、副主任調理士、副
主任用務員の職務
高度の技能又は経験を必要とする自動車
運転手、調理士又は用務員の職務

技  能  労  務  職

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人）

課長補佐又は主幹の職務

平成27年12月1日現在

副主任の職務
特に高度の知識又は経験を必要と
する主事の職務

職長、業務主査の職務

区       分

部長、危機管理監、会計管理者、
理事、参与又は議会事務局長の
職務

平成26年12月1日現在

消防職

一般行政職

一  般  行  政  職

構成比（％）
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エ 昇給

一般行政職 消防職

828 551 201

785 524 192

1号給（人） 3 3 0

2号給（人） 89 64 18

3号給（人） 3 2 0

4号給（人） 690 455 174

94.8 95.1 95.5

836 555 202

806 538 196

1号給（人） 0 0 0

2号給（人） 105 76 20

3号給（人） 2 2 0

4号給（人） 699 460 176

96.4 96.9 97.0

オ 期末手当・勤勉手当

支給率計

（月分）

4.20

4.10

4.20

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20年勤続の 35年勤続の 最高限度
  者　（月分） 者　（月分） （月分）

キ 地域手当

国の指定基準に基づく

定年前早期退職特例措置
(2%～45%加算）

49.59

支給期別支給率

49.59

12月（月分）

25年勤続の

6月（月分）

25.55625 34.5825

加算措置等

1,150

6

25.55625 34.5825

号給数別内訳

0

2.175

区   分

国の制度

0

79

72

9

6
支給率　　　　　　　　　（％）

定年前早期退職特例措置
(2%～45%加算）

支給対象職員数     （人）

支給率等

昇給に係る職員数        （Ｂ）          （人）

比率   （Ｂ） ／ （Ａ）                      （％）

7

61

代 表 的 な 職 種

90.8

技能労務職

1

91.1

磐田市支   給   対   象   地   域

国の制度
（支給率等）

支     給     率        （％）

区                     分

76

69

合   計

本
年
度

職          員          数   （Ａ）          （人）

0

63

職務上の段階、職務の

比率   （Ｂ） ／ （Ａ）                      （％）

備考

備考

2.025

級等による加算措置

有

有

有

その他の

2.125

49.59

者　（月分）

49.59

1.975前  年  度

号給数別内訳

区   分

前
年
度

職          員          数   （Ａ）          （人）

本  年  度 2.025 2.175

昇給に係る職員数        （Ｂ）          （人）
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ク  特殊勤務手当

消防職

2.73

ケ  その他の手当

国の制度

との異同

扶養手当 同

住居手当 同

   5㎞未満 2,000 円    2㎞未満 0 円

   5㎞以上10㎞未満 4,200    2㎞以上4㎞未満 5,800

   10㎞以上15㎞未満 7,100    4㎞以上6㎞未満 7,200

   15㎞以上20㎞未満 10,000    6㎞以上8㎞未満 8,600

   20㎞以上25㎞未満 12,900    8㎞以上10㎞未満 10,000

   25㎞以上30㎞未満 15,800    10㎞以上12㎞未満 11,400

   30㎞以上35㎞未満 18,700    12㎞以上15㎞未満 12,800

   35㎞以上40㎞未満 21,600    15㎞以上20㎞未満 14,200

   40㎞以上45㎞未満 24,400    20㎞以上25㎞未満 15,600

   45㎞以上50㎞未満 26,200    25㎞以上30㎞未満 17,000

   50㎞以上55㎞未満 28,000    30㎞以上35㎞未満 19,800

   55㎞以上60㎞未満 29,800    35㎞以上40㎞未満 22,600

   60㎞以上 31,600    40㎞以上 25,400

交通用具利用者の場合

異
通勤手当

交通機関利用者の場合は国と同じ

国 磐       田      市

区      分 差異の内容

代表的な特殊勤務手当の名称 不快作業手当    危険作業手当   重勤務作業手当

（ 平成27年12月1日現在 ）
38.5 79.9

支給対象職員の比率     （％）
18.4 1.1

技能労務職

0.53

区           分

給料総額に対する比率   （％）

代  表  的  な  職  種
全   職   種

一般行政職

0.48 0.01
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